...Potenciando el Crecimiento y la Excelencia Organizacional...
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I. OBJETIVOS

Este curso de Reconocimiento, Registro y Control del ACTIVO FLJO, hoy
conocido como PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO en el contexto de las
IFRS, ha sido elaborado con el propdsito de capacitar a todo
profesional ligado al drea contable y financiera, a fin de que desarrollen
las competencias necesarias para reconocer y registrar correctamente
este tipo de activos, tanto del punto de vista tributario, como también
desde la vision financiera.

Il. DIRIGIDO A:

e Ejecutivos y profesionales responsables de la generacidn, andlisis, interpretacion,
revision y presentacion de la informacidn financiera y tributaria de la empresa;

e Personal a cargo de la gestion administrativa y financiera de la empresa;

Ill. DURACION - PROGRAMACION DE FECHAS Y HORARIOS

= 15 horas
o 7 horas tedricas
o 8 horas practicas

Fecha de Inicio: Martes 27 de Junio de 2023
Fecha de Término: Lunes 03 de Julio de 2023

Horarios de 09.00 a 12:00 AM
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IV. CONTENIDOS

Normas IFRS, para Activo Fijo:

Propiedad Planta y Equipo;

Inversidn Inmobiliaria;

Costos por intereses

Arrendamientos

Activos Intangibles

Deterioro de activo

Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas

YVVVVVVYVY

Tratamiento tributario del Activo Fijo en Chile:

Reconocimiento

Depreciacion Tributaria

Correccion Monetaria

Uso del crédito del 4% del Activo Fijo (como concretarlo)

YV VYV

Se incluyen talleres de ejercicios para abordar lo siguiente:

NIC16 Costo Histdrico

NIC16 Revalorizacién

NIC 16 Componentes

NIC 36 Deterioro

NIC40 Inv. Inmobiliarias

NIIF 16 Leasing (visién financiera y tributaria)
NIC38 Intangibles

Cuadro de control tributario

Uso del crédito del Crédito del 4% (F29 y F22)
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DESARROLLO PROFESIONAL LTDA.

V. METODOLOGIA

El curso esta disefiado para la adquisicion de conocimiento aplicado y, especialmente
para el desarrollo de habilidades y practicas para cumplir con la gestién financiera
contable de acuerdo a las disposiciones de las IFRS y Tributarias aplicables en Chile
para el Activo Fijo. Aunque se analizan y discuten los principales aspectos
conceptuales en que se basan estas normas, se privilegian los aspectos practicos de la
formacion, otorgando importantes espacios para la reflexién, discusidn,
experimentacidn, andlisis y talleres de aplicacion.

Una parte de la formacién incluye procesos de ‘“valoraciéon” y “feedback” a los
participantes para identificar sus necesidades o requerimientos reales.

Todo lo anterior se aplicara llevando a cabo la siguiente metodologia de aprendizaje:
1. Exposicion tedrica, apoyandose de material visual, para la entrega necesaria de

conceptos y principios que se requieren para lograr el conocimiento deseado o
requerido (“saber”);

2. Aplicacién practica o “aprender-haciendo” (learning by doing), apoyidndose en
actividades practicas que permitan al participante integrar, retener y aplicar los
nuevos conocimientos (“saber hacer”): andlisis de caso, discusiones y talleres de
aplicacion.

Modalidad: E-Learning sincrénico directo (no pregrabado)

VI. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

En este curso de capacitacion se aplicaran una evaluacién formativa y sumativa,
con el fin de evaluar el progreso o dificultad de aprendizaje y los logros
alcanzados por cada uno de los participantes.

En ambos casos se evaluara el logro de conocimiento y de aplicacién técnica,
aplicando los siguientes instrumentos de evaluacidn:
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1. Para la evaluacién formativa, el instrumento que nos permitira medir el avance de
los participantes durante el proceso de formacidn serdn Ejercicios de Aplicacién
(Discusion y Andlisis de Casos - Resolucién de Problemas);

2. Para la evaluacién sumativa, el instrumento que nos permitird valorar
cuantitativamente los logros finales de los participantes serd una Prueba Final,
aplicada en forma escrita e individual, que sera calificada a partir de una escala de
1.0 a 7.0. Esta evaluacidn final, serd aplicada a partir del desarrollo de casos reales,
donde el participante debera mostrar su aprendizaje logrado.

Para aprobar el programa el participante deberd cumplir con:

= 80% de asistencia
= Nota minima 4.0
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Vil. EQUIPO DOCENTE

Manuel Fernando Hernandez Aranguiz, Contador Pubico y Contador Auditor,
Licenciado en Contabilidad y Auditoria de la Universidad de Santiago de Chile,
Magister en Administracion de Empresas de la Universidad Adolfo Ibafez
(MBA), Diplomado en las Normas IFRS en la Universidad de Santiago de Chile,
especialista en Contabilidad Concursal y en Tributacidon Chilena. Fue Gerente de
Auditoria para KPMG y Asesor Contable y Financiero para Ernst & Young Chile,
Jefe de Finanzas en la Corporacién SOFOFA, docente de la Universidad de
Santiago y del Instituto de Estudios Bancarios Guillermo Subercaseaux. Relator
especialista en materia financiera, programas de Convergencia a las IFRS y
NICSP.

VIII.VALORES

= $130.000, por participante.
Descuentos:

12% pago contado




